Centar za pruzanje usluga u zajednici
Zagrebacki centar za neovisno Zivljenje
B.Bjelinskog 9, 10360 Zagreb

URBROJ: 01-2002/2026
Zagreb, 18. svibnja 2026.

Na temelju ¢lanka 33. stavka 2. alineje 6. Statuta, ¢lanka 5. stavka 1. te ¢lanka 16. Pravilnika o radu, i
prethodne suglasnosti proéelnice nadleZznog gradskog upravnog tijela, ravnateljica Centra za pruzanje
usluga u zajednici Zagrebacki centar za neovino Zivijenje, Zagreb, B. Bjelinskog 9, raspisuje

NATJECAJ ZA POSAO

1. Radno mjesto: NJEGOVATELJ m/z
Mjesto rada: Zagreb
Broj trazenih radnika: 1
Vrsta zaposlenja: na neodredeno vrijeme
Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Uvjeti koje kandidat/kinja mora ispunjavati su:

1. zavrSena osnovna Skola
2. zavrSen teCaj za njegu

3. da ne postoji zapreka iz ¢l. 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22, 119/22, 71/23,
156/23 1 61/25)

Uz prijavu na natjecaj kandidati/kandidatkinje su duZni priloziti sljedece dokumente
(ne trebaju biti izvornici niti ovjerene preslike):
— Zivotopis, vlastoruéno potpisan
— osobnu iskaznicu, odnosno dokaz o identitetu
— dokaz o zavrSenom obrazovanju
— dokaz o zavrSenom te€aju za njegu
— dokaz o radnom iskustvu (kao dokaz o radnom iskustvu potrebno je dostaviti elektronicki
zapis o radnopravnom statusu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrdu o
podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
— uvjerenje nadleznog suda da protiv kandidata nije pokrenut i da se ne vodi kazneni postupak
(ne starije od mjesec dana od dana raspisivanja natjeaja)

— dokaz o promjeni prezimena/imena ukoliko je doslo do promjene u odnosu na prilozenu
dokumentaciju

U skladu sa €1.13.st.3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17) prijaviti se mogu kandidati
oba spola koji ispunjavaju gore navedene uvjete. Izrazi koji se koriste u tekstu natjecaja, a imaju rodno
znacenje, koriste se neutralno i jednako su primjenjivi i na zenski i na muski rod.

Kandidati koji imaju pravo na privremenu zastitu sukladno Zakonu o medunarodnoj i privremenoj
zastiti (NN 70/15, 127/17, 33/23 1 17/25) i Odluci Vlade Republike Hrvatske o uvodenju privremene
zastite u Republici Hrvatskoj za raseljene osobe iz Ukrajine, trebaju uz zivotopis 1 preslike dokaza
kojima dokazuju ispunjenje traZzenih uvjeta, dostaviti i presliku iskaznice stranca pod privremenom
zaStitom.



Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo,
odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zapos§ljavanju u skladu s ¢lankom 101. i
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN broj
121/17, 98/19, 84/2021 i 156/23), uz prijavu na natje¢aj, duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR %202021 .pdf

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN broj 84/21) duzni su, pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 49. stavak 1. citiranog Zakona iz
kojih je vidljivo postojanje navedenog prava, a koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Al ljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju, u skladu sa ¢l. 48.f Zakona o zastiti
civilnih i vojnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duzan je uz prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i
dokaz o priznatom statusu osobe s invaliditetom.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i privitke navedene u natjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prijavom na natjeaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim

dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka.

Prijave na natjecaj podnose se u roku od 8 (osam) dana od objave na internetskoj stranici Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje i na sluzbenoj stranici Centra za pruzanje usluga u zajednici Zagrebacki
centar za neovisno zivljenje (www.zg-cnz.hr).

Prijava se dostavlja pisano na adresu: Centar za pruZzanje usluga u zajednici Zagrebacki centar za
neovisno Zivljenje, Brune Bjelinskog 9, 10360 Zagreb s naznakom “"Za natjecaj — Njegovatelj m/z".

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem web-stranice Centra za pruzanje usluga u
zajednici Zagrebacki centar za neovisno Zivljenje (www.zg-cnz.hr).

Rok za prijavu kandidata je od 18.05.2026. do 26.05.2026. godine.




